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Identification de la table 
 

Nom : Table de concertation des aînés de 

Chaudière-Appalaches 
Adresse d’affaires : 5501 Rue Saint-Georges, Lévis, 

QC G6V 4M7 

Téléphone : (418) 833-5678 

Adresse courriel : tableainesca12@gmail.com 

 

Site Internet : https://tabledesainesca.com/ 

 

 

 

 

STRUCTURE 

Nom des salariés Fonction/titre Nombre d’heures de 
travail par semaine 

 

Maxime Morin 

 

Coordonnateur 

 

32 heures par semaine 

 

 

  

 

 

  

Nom des contractuels Fonction/titre Nombre d’heures de 
travail par semaine 

 

nil 
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Composition de la table (membres) 
 

Liste des 
organismes, 

institutions et 
personnes sans 

affiliation1 

Date 
d’adhésion 
à la table 

Caractère de 
l’organisme2 

Indiquer, 
s’il y a lieu, 
l’affiliation 
à un supra-
organisme 
national ou 
régional3 

Nom du 
représentant 

Statut du 
représentant 

dans son 
organisme 

Nombre de 
membres 

représentés 

Statut des 
membres qui 
participent au 

conseil 
d’administration 

de la table4 

Carrefour des 

personnes aînés de 

Lotbinière 

(CPAL) 

2005 Local  Andrée 

Laroche 

Membre du 

CA 

60 

organismes 

d’aînés 

Membre du CA 

Représentante 

d’une table locale 

Conseil des aînés 

de la MRC des 

Appalaches  

1999 Local  Nicole 

Champagne 

Présidente 32 1re Vice-

présidente 

Membre CA- CE 

 Représentante 

d’une table locale  

Table de 

concertation des 

aînés de Beauce 

 ( Beauce-Sartigan 

) 

2005 Local  Luc Bergeron Membre du 

CA 

60 

organismes 

d’aînés 

Membres du CA, 

du CE 

Représentant 

d’une table locale 

Table de 

concertation des 

aînés de Beauce 

 (Robert-Cliche) 

2005 Local  POSTE 

VACANT en 

2021-2022 

   

 

 

 
1  Organismes  : Noms des organismes représentés au sein de la table 
2  Caractère   : Indiquez par la lettre appropriée s’il s’agit d’un organisme de niveau local (L), régional (R) ou national (N).  
3  Affiliation : Exemple : FADOQ, AQDR, etc. 
4  Cette section est strictement réservée pour celles et ceux qui siègent au conseil d’administration de la table 
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Table de 

concertation des 

aînés et de leurs 

proches aidants de 

Bellechasse 

2005 Local  Cécille 

Pelletier 

Membre du 

CA 

11 

organismes 

d’aînés 

Membre du CA 

Représentante 

d’une table locale 

Table de 

concertation des 

aînés de La 

Nouvelle-Beauce 

2005 Local  Rosaire 

Simoneau 

Membre du 

CA  

26 

organismes 

d’aînés 

Trésorier Membre 

du CA et du CE 

Membres du CA  

Représentant 

d’une table locale 

Table de 

concertation des 

aînés des 

Etchemins 

2005 Local  Lucie 

Gagnon  

 

 

Membre du 

CA  

11 

organismes 

d’aînés 

Membres du CA  

Représentante 

d’une table locale 

Table de 

concertation des 

aînés des MRC de 

Montmagny et de 

l’Islet 

(Montmagny) 

2005 Local  Maxime 

Pichette 

Membre du 

CA 

23 

organismes 

d’aînés 

Membre du CA 

Représentant 

d’une table locale 

 

Table de 

concertation des 

aînés des MRC de 

Montmagny et de 

l’Islet ) (L’Islet) 

2005 Local  Louise Vohl Membre du 

CA 

23 

organismes 

d’aînés 

Membre du CA 

Représentant 

d’une table locale  

Table des aînés de 

Lévis et St-

Lambert-De-

Lauzon 

(Arrondissement 

Chaudière-Est) 

1999 Local  Nicole 

Bérubé 

Présidente 47 

organismes 

d’aînés et 52 

individus 

aînés 

PRÉSIDENTE 

Membre du CA et 

du CE 

Représentante 

d’une table locale 
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Table des aînés de 

Lévis et St-

Lambert- De-

Lauzon 

(Arrondissement 

Desjardins) 

1999 Local Oui Anne-Marie 

Lecours une 

partie de 

l’année 

Membre du 

CA 

47 

organismes 

d’aînés et 52 

individus 

aînés 

Membre du CA 

Représentante 

d’un organisme 

 

Table des aînés de 

Lévis et St-

Lambert-De-

Lauzon 

(Arrondissement 

Chaudière-Ouest) 

1999 Local  POSTE 

VACANT  

En 2031-

2022 

  Membre du CA 

Représentante 

d’un organisme 

 

Table des aînés de 

Lévis et St-

Lambert- De-

Lauzon 

(Arrondissement 

Desjardins) 

1999 Local Oui Anne-Marie 

Lecours 

Membre du 

CA 

47 

organismes 

d’aînés et 52 

individus 

aînés 

2e vice-présidente 

Membre du CA et 

du CE 

Représentante 

d’un organisme 

Association 

nationale des 

retraités fédéraux / 

A.N.R.F. section 

Québec, incluant 

CA 

2005 Régional A.N.R.F. 

national 

Serge 

Boisseau 

Conseiller / 

Adviser 

auprès de la 

section de 

Québec 

400 en 

Chaudière- 

Appalaches 

Membre du CA 

Représentant 

d’une 

organisation 

Association 

québécoise 

directeurs 

d’établissement 

d’enseignement 

retraités (AQDER) 

2017 Régional   AQDER 

provincial 

Inno Sagbo Secrétaire  165 membres 

En 

Chaudière-

Appalaches 

Membre du CA 

Représentant d’un 

organisme 

Association du 

personnel retraité 

de la direction des 

écoles (AQPRDE) 

2005 Régional  Maurice 

Grégoire 

Membre 460 membres Secrétaire  

Membre du DA, 

du CE 

Représentant d’un 

organisme   
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Association 

québécoise des 

retraité(e)s des 

secteurs publics et 

parapublics 

(AQRP) 

2005 Régional Oui Jacques 

Clermont  

 1342 

membres 

aînés 

Membre du CA 

Représentant d’un 

organisme 

Association des 

retraitées et 

retraités de 

l’éducation et des 

autres services 

publics du Québec 

(AREQ) 

1999 Régional Oui Lise Patoine  Délégué des 

4 associations 

régionales de 

Chaudière-

Appalaches 

(AREQ)  

3205 

membres 

dans les 

AREQ de CA 

Devenue 2e vice-

président  

Membre du CA et 

du CE 

Représentante 

d’un organisme 

Centre intégré de 

Santé et de 

Services sociaux 

de Chaudière-

Appalaches 

1999 Régional Oui Édith 

Dumont 

Agente de 

planification, 

programmati

on, recherche 

en santé 

publique 

 Membre du CA et 

du CE 

Représentante du 

secteur Santé et 

Services Sociaux 

FADOQ – 

Régions de 

Québec et 

Chaudière-

Appalaches 

2005 Régional Oui, réseau 

FADOQ 

plus de 

490 000 

membres 

Pierre 

Asselin  

Représentant 

Membres 

Régionaux 

Chaudières -

Appalaches 

101 Clubs en 

Chaudière-

Appalaches  

Membre du CA et 

du CE 

Représentant d’un 

organisme 

Institut du 

troisième âge de 

Thetford Mines 

(ITAT) 

1999 Local nil Maurice 

Grégoire 

Intervenant 300 

participants 

Secrétaire de la 

Table 
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Maison des aînés 

de Lévis 

1999 Local Association 

québécoise 

des centres 

communaut

aires pour 

aînés 

(AQCCA) 

Jacques 

Clermont 

En 2021-

2022 

Administra-

teur 

Plus de 

29 000 

présences aux 

activités/an 

Membre du CA 

Représentant d’un 

organisme 

MCDC 

Corporation de 

développement de 

la communauté 

anglaise de 

Mégantic 

2017 Régional  Brian Gignac Directeur  Membre du CA 

Représentant d’un 

organisme 

Regroupement des 

AQDR 

 

2005 Régional  François 

Boudreau 

Depuis 

janvier 2022 

  Membre du CA 

Représentant d’un 

organisme 

Regroupement des  

Coopératives de 

services à 

domicile de 

Chaudière-

Appalaches 

2005 Local/ 

Régionale 

Oui Serge 

Kirouac 

  Membre du CA 

Représentant d’un 

organisme 

Regroupement des 

Centres d’action 

bénévole 

Chaudière-

Appalaches 

(Regroupement) 

2005 Régional  Brigitte 

Lagassé 

POSTE 

VACANT 

depuis juillet 

2021  

  Membre du CA 

Représentant d’un 

organisme 

Regroupement 

interprofessionnel 

des intervenants 

retraités des 

services de santé 

(RIIRS) 

2005 Régional Oui Réjeanne 

Côté 

  Membre du CA 

Représentant d’un 

organisme 
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Société Alzheimer 

Chaudière-

Appalaches 

2005 Régional Oui Nicole 

Labrecque 

1ère   Vice-

Présidente 

Membre de la 

Société 

Alzheimer 

Personnes 

aidées ou 

accompagnée 

Membre du CA 

Représentante 

d’un organisme 

 

 

  

 
 
 
 
 
ISTE DES MEMBRES SANS LE PRIVILÈGE DE DÉSIGNER UN MEMBRE AU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 

ORGANISMES SANS PRIVILÈGE REPRÉSENTANT 
1 Reg, des proches aidants de Bellechasse Johanne Audet 

2 Service d’Entraide de St-Jean-Chrysostome Jocelyne Bélanger 
3 ACEF -ABE VACANT 

4 ABBS Marie Claude Bilodeau 

5 CERD Disraeli André Chouinard 

6 Service d’Entraide de St-Lambert  Geneviève Cliche 

7 AQDR Beauce Etchemins André Côté 

8 FADOQ secteur Appalaches Hélène Faucher  
9 Service à domicile des Etchemins Gagnon Mélanie 

10 Convergence action bénévole Caroline Gosselin Catherine Martel 
11 ABC des Hauts plateaux Manon Leclerc  

12 Nouvel Essor Pauline Lemieux 

13 OMH Lévis  Jérôme Métivier  

14 AQDR Lévis-Rive-Sud Jean-Claude Paquet  

15 Coop Rive-Sud  Jocelyne Rouleau 

16 MRC Montmagny Daniel Samson 

17 Bureau Samuel Poulin député  Stéphanie Toulouse 

18 FADOQ -Thetford Mines  Maurice Boulet 

19 Centre d’action bénévole Concert’action Beaulac-Garthby   

20 Centre d’action bénévole des MRC Montmagny et l’Islet     Claire Ouellet 
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Activités politiques de la table 
 

Date 
Nombre 

de 
rencontres 

Nombre 
de 

membres 

Nombre 
moyen de 

participants 
Si « autre comité », fournir une brève description 

CA 9 20 13  

CE 11 7 6  

AEDM 1 25  25 Assemblée extraordinaire des membres le 26 mai 2021: troisième 
tentative d’adapter les Règlements de 2005 au contexte : modification 
des buts notamment. Les buts sont arrimés aux mandats. 
Cette AEDM a été précédée du CAS le 12 mai 2021. 
Réponse du Registraire d’accorder des Lettres patentes supplémentaires 
à la TCA-CA le 30 novembre 2021. 

AGA 1 ? ? AGA le 17 juin 2021 

Rencontres 
ou conférence 

1 22 55 23 novembre 2021 St-Henri-de-Lévis 

Autre comité  2   Comité d’évaluation Coordonnateur 28 fév. et 4 mars 

Autre comité  2 4 4 Comité d'embauche et suivi de la coordination. 29 mars  
Autre comité     
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Mandats de la table  
 

1. Représenter la diversité des personnes aînées par sa composition en tenant compte des instances 
concernées par les aînés de la région. 

Moyens pour favoriser le recrutement des 
membres 

Information 
Invitation à devenir 

membre 

Renouvellement de l’adhésion en 2021 
Formulaire d’adhésion dans les bulletins et sur 
le site web 

Moyens pour favoriser la concertation 
régionale afin d’assurer la diversité des 
membres de la table 

Composition du CA 12 représentants possible de tables locales et 
15 représentants d’organismes d’aînés ou de 

services aux ainés 
Moyens pour favoriser la concertation 
régionale afin d’assurer la représentativité de 
tous les aînés de la région 

Tenue d’une rencontre 
de concertation 

Rencontre de concertation le 23 nov. 2021 

Présentation de la Table aux membres du 
CA et aux membres 

Diaporama le 19 janvier et reprise le 24 janvier par visioconférence 
Titre : « Passez à la Table » 

Présentation de l’historique de la Table 
aux membres du CA et aux membres  

Diaporama le 19 janvier et reprise le 24 janvier par visioconférence 
Titre : « Des Tablées » 

Mise à jour des règlements  

 3e tentative, Adaptation des objets aux mandats de la convention financière 
Tenue d’un CA spécial sur le sujet le 12 mai 2021 et d’une assemblée extraordinaire des 
membres le 26 mai 2021,  
Demande de lettres patentes supplémentaires au Registraire des 
entreprises. 
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2. Soutenir la concertation régionale vers l’atteinte d’objectifs régionaux communs et transmettre à la MINISTRE 
l’information et les avis susceptibles de notamment favoriser le vieillissement actif des aînés, d’améliorer leur qualité 
de vie, de mettre en valeur la contribution des aînés à la société, de promouvoir la solidarité entre les générations, de 
veiller à la sécurité des aînés et de favoriser des milieux de vie et des environnements sains, sécuritaires et 
bienveillants. 

Rencontre de concertation 
régionale spéciale 

Date : 23 nov. 
2021 

Endroit : St-Henri-de-
Lévis 

Nombre de participants : 55 participants 

Avis à la MINISTRE Nombre : 5 Sujets : Soins à domicile, pauvreté, isolement, transport, âgisme 

Enjeux régionaux identifiés 

Soins à domicile – 25 pages : Problématique, documentation, causes, solutions 

Pauvreté – 16 pages : Problématique, documentation, causes, solutions 

Isolement avec la pandémie 15 pages : Problématique, documentation, causes, solutions 

Transport : 12 pages : Problématique, documentation, causes, solutions 

Âgisme : 11 pages : Problématique, documentation, causes, solutions 

Consultation sur les avis auprès des membres et des participants :  décembre, 
janvier et février  

Pistes de solutions proposées 

Soins à domicile : 6 recommandations. Élargir le panier de soins à domicile (large 
consensus) 

Pauvreté : 5 recommandations : Assurer un revenu viable (IRIS) 

Isolement : 6 recommandations : Redonner le goût de la participation sociale  

Transport : 4 recommandations : Concertation MTQ/MRC – améliorer le transport 
collectif  

Âgisme : 5 recommandations : Lutte à l’âgisme par des mesures concrètes (identifier et 
corriger) 

Interventions réalisées dans la 
région pour favoriser le 
vieillissement actif 

Organisme : Conseil des Aînés 
MRC des Appalaches – table locale  

Intervention : Projet QADA ayant pour titre « 
RésUrgences » -redonner aux personnes aînés le goût 
de socialiser  

Organisme : Intervention : 

Organisme : Intervention : 

Organisme : Intervention : 
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3. Contribuer à la prise de décisions sur le plan régional en ce qui concerne les aînés en tenant en compte des réalités 
locales et agir de manière à favoriser l’harmonisation des actions. 

Partenariat régulier avec les différentes 
instances locales et régionales qui sont 
concernées par l’amélioration des conditions de 
vie des aînés  

Nom du comité 
DÉLÉGATIONS  

Fréquence 
des 
rencontres 

Rôles et 
responsabilités de 
la TRCA 

Conférence des Tables régionales de 
concertation des aînés du Québec Nicole 
Bérubé 

2 Membre du CA 

Comité d’orientations régionales de lutte 
contre la maltraitance envers les aînés - 
Nicole Champagne 

3 Membre 

Comité de la Table régionale d’analyse 
des projets, « Nouveaux Horizons pour 
les aînés » - Nicole Bérubé 

1 Membre 

Table régionale d’économie sociale de 
Chaudière-Appalaches (TRESCA) 
Jacques Clermont 

0 Membre 

Unité régionale de loisir et de sport de 
Chaudière-Appalaches URLS Pierre Asselin 

6 Membre du CA 

Comité intersectoriel du Réseau des 
groupes des femmes de Chaudière-
Appalaches (RGFCA) – Nicole Champagne 

2 Membre 

Formation en bénévolat avec Covergence 
Bellechasse : 25 jan. 
La Nouvelle-Beauce : 28 fév. 
Lotbinière : 1er mars 
Montmagny-L’Islet : 14 mars  

4  

Participation au processus de sélection des 
projets soumis dans le cadre des programmes 
d’aide financière du gouvernement du Québec 
qui sont sous sa responsabilité (préciser lequel) 

OUI  

Transmission au gouvernement fédéral d’un avis 
de pertinence dans le cadre du programme 
fédéral « Nouveaux Horizons pour les aînés » 
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4. Agir comme relayeur d’information sur son territoire, notamment en ce qui concerne les orientations 
gouvernementales relativement aux aînés ainsi que les programmes et services gouvernementaux qui les concernent. 

Mécanismes de 
communication 

Actions (détails, diffusion, résultats, etc.) 

Site Internet 

En octobre 2021, les informations concernant la rencontre de concertation ont été publiées sur le site Web. 
En décembre les Projet d’avis suite à la rencontre de concertation étaient en consultation sur le site. 
Une importante mise à jour a été faite en janvier et février 2022 par le coordonnateur. 
Puis en fin mars 2022 une autre mise à jour a été faite ainsi que la publication des 5 avis en version intégrale et 
versions synthèse. 
Les informations et formulaire du PHA y ont été placées ainsi que l’appel de candidature pour la coordination 
La mise à jour des informations régulièrement. 

Page Facebook 
 En 2022, relayer toutes les infolettres et bulletins aux abonnés Facebook et que d’autres 
informations pertinentes d’autres organismes 

BULLETINS 
12 parutions : avril, mai-1, mai-2, juin-1, juin-2, septembre, octobre, novembre, décembre, janvier 2022, février 
2022, mars 2022, en tout 81 pages d’informations. 

Infolettre 
4 parutions,20 janvier 2022, 17 mars 2022, 29 mars 2022, 30 mars 2022, e3n tout 9 pages d’informations 
ponctuelles. 

COMMUNIQUÉS 
Diffusion de communiqués de provenance gouvernementale ou de membres 
29 mars diffusion du communiqué sur le PHA 

Autre AFFICHE  Affiche Journée internationale des bénévoles (JIB) 5 décembre 2021 

Réunions du CA Tenue de 5 CA réguliers  
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5. Valoriser la contribution des aînés et leur apport à la société québécoise de même que susciter la participation de la 
population à la promotion des aspects positifs du vieillissement. 

Promotion de la Journée 
internationale des aînés et 
activités organisées dans la 
région 

Promotion de la journée du 1er octobre 
Annonce du thème dès mars  
Publication régulièrement d’un article sur le sujet 
Utilisation du thème et des images dans la correspondance pour le PHA 
Infolettre du 24 mars 2022 – Thème de la JIA du 1er oct. 2022 

Moyens de publication du Prix 
Hommage aînés 

Information Informer dès février de la tenue du concours 
Diffusion d’une Infolettre à partir du Communiquée de Mme Blais 
Publicisation du Concours 
Formation d’un comité de sélection 
Publication en décembre 2021 d’un article concernant le récipiendaire 
du PHA régional : M. Rosaire Roy. 

Concours local 
par MRC 

Mobilisation des tables locales  
Résultat : 2 candidatures (la pandémie n’a pas aidé) 

Comité de 
sélection mai 
2021 

Sélectionner le représentant de Chaudière-Appalaches 

Proposition de dossier de 
candidature 

Oui 

☒ 
Non ☐ 

Améliorations à apporter pour 
cette activité de reconnaissance 

Dépôt d’un Avis en décembre 2021 

Autres reconnaissances 
bénévolat  

 Médailles du Lieutenant-gouverneur du Québec, Médaille du Souverain (Gouverneur 
générale du Canada), Prix Bénévolat-Québec, etc.  
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Enjeux régionaux 
Décrivez, en quelques lignes, les principaux enjeux auxquels font face les aînés de votre région. 

 
Soins à domicile  
Aînés en situation de pauvreté  
Isolement de certains aînés avec la pandémie  
Besoin des aînés en transport  
Âgisme (avec la pandémie) 
Logement des aînés (modification des articles 1955 et 1959 du code civil, souci des petites RPA, etc.) 
Aînés vulnérables 
Recrutement des bénévoles  
Maltraitance des aînés  

Documents annexés (au plus tard le 30 juin) 
 

☐ L’acte d’incorporation (lettres patentes) lorsque ce document a été modifié en cours d’exercice 

☐ Le rapport annuel dûment présenté en assemblée générale annuelle 

☐ Le rapport financier, avec notamment la répartition des postes budgétaires prévus à l’ANNEXE 3 de la Convention d’aide 
financière (2018-2023) 

☐ Le plan d’action en cours 

☐ Les prévisions budgétaires pour le prochain exercice financier (états financiers consolidés) 

☐ Les documents produits dans le cadre de sa mission, le cas échéant 

☐ L’inventaire des organismes de la région qui œuvrent auprès des aînés. 

 

Liste des documents produits : 

Avis sur les soins à domicile et le soutien à domicile (7 mars 2022) 

Avis concernant des personnes aînées en situation de pauvreté (12 mars 2022) 

Avis sur l’isolement de certains aînés avec la pandémie (16 mars 2022) 

Avis sur les besoins des aînés en transport (15 mars 2022) 

Avis sur l’âgisme (18 mars 2022) 
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ÉTAT DES LIQUIDITÉS  
 
*** SVP, bien vouloir joindre les états financiers du budget 
total de la table confirmés par un rapport de mission 
d’examen signé par un membre d’un ordre professionnel 
comptable reconnu *** 

Solde cumulé au (31 mars 2021) 42 559 $ 

Plus solde au (31 mars 2022) 20 106 $ 

Total Surplus (31 mars 2022) 62 665 $ 

 

Rapport financier 
Joindre le rapport financier  

 

 
 
 
 
 
 
 


